Meéxico, D.F. a 28 de octubre de 2011

Referente a las operaciones con instrumentos derivados o coberturas, esta Emisora
confirma que al 30 de septiembre de 2011 no hemos operado con instrumentos
financieros derivados, ni coberturas, por lo que la informacion solicitada a este respecto,
no aplica en nuestro caso.

Xavier Antoni Martin
Director General



Edoardos Maftin, S.A.B. de c.v' México, D.F. a 28 de octubre, 2011.
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Vicepresidencia de Supervision Bursatil
Insurgentes Sur No. 1971

Plaza Inn, Torre Norte

Col. Guadalupe Inn

C.P. 01020 México D.F.

At'n: C.P. Ricardo Pifia Gutiérrez
Director General de Supervision de Mercados

Reporte de Avances en Implementacién de Las Normas Internacionales de Informacion
Financiera (“NIIFs”) de Edoardos Martin, S. A. B. de C. V.

De conformidad con la informacion solicitada segln los lineamientos que sefialan en el oficio No.
151/2158/2010 Exp. 151.211.11 de fecha 2 de julio 2010, para conocer los avances de Edoardos
Martin, S.A.B. de C.V. y subsidiarias (“Edoardos” 6 “la Compafiia”) en el proceso de implementacion de
las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF), se envian los formatos requeridos en el
oficio anteriormente citado.

a) ldentificacién de las personas o areas responsables

Se debera revelar el nombre del area o persona responsable de las actividades relacionadas con
la implementacion de las NIIF, el nombre del auditor externo, asi como, en su caso, aclarar si se
contratara a asesores externos para la adopcién distintos a la firma de auditores. Dicha
revelacion debera hacerse conforme a lo siguiente:

Nombre
Nombre del 4rea responsable: Direccién de Finanzas y Contabilidad
Miembros del equipo de trabajo para la transicion (mencionar a | Finanzas y Contabilidad
qué area corresponden):
Nombre del coordinador (en su caso): Victoria Gonzélez
Firma de auditores externos: Galaz, Yamazaki, Ruiz Urquiza, S.C.
Firma de asesores externos contratada para la transicion, | N/A
distinto del auditor (en su caso):

La administracién ha contratado los servicios de Deloitte, estamos en proceso de la ratificacion por parte
del Comité de Auditoria y Practicas Societarias. Los servicios de Deloitte contratados son para
brindarnos asesoria en el proceso de adopcién de las NIIFs, y en cumplimiento con lo previsto en el
articulo 83 de la Circular Unica de Emisoras, declaramos que la Firma no emitira ningun informe bajo las
Normas y Procedimientos de Auditoria y Normas para Atestiguar.

Los servicios que la Firma presta son bajo la direccién y supervision de la Compaifiia e incluyen el apoyo
a la administracion para convertir los estados financieros conforme a Normas de Informacion Financiera
Mexicanas (NIF) a IFRS. La Firma no proporciona ninguno de los servicios siguientes:

e Preparacién de la contabilidad, de los Estados Financieros de la Emisora, su Controladora,
Subsidiarias, Afiliadas o Asociadas, asi como de los datos que utilice como soporte para elaborar los
mencionados Estados Financieros o alguna partida de éstos.

* Operacion directa o indirecta, de Ios sistemas de informacién financiera de la Emisora, o bien,
administracion de su red local.
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» Operacion, supervision, disefio o implementacion de los sistemas informaticos (hardware y software)
de la Emisora, que concentren datos que soportan los Estados Financieros o generen informacion
significativa para la elaboracion de éstos.

e Valuaciones, avallos o estimaciones que en lo individual o su conjunto sean relevantes para los
Estados Financieros dictaminados por el Auditor Externo, excepto aquellos relacionados con precios
de transferencia para fines fiscales.

Administracion, temporal o permanente, participando en las decisiones de la Emisora.

Auditoria interna relativa a Estados Financieros y controles contables.

Reclutamiento y seleccion de personal de la Emisora para que ocupen cargos de director general o
de los dos niveles inmediatos inferiores al de este ultimo.

» Contenciosos ante tribunales o cuando el Auditor, el despacho en el que labore, o algin socio o
empleado del mismo, cuente con poder general con facultades de dominio, administracién o pleitos y
cobranzas, otorgado por la Emisora.

» Elaboracion de opiniones que, conforme a las leyes que regulan el sistema financiero mexicano,
requieran ser emitidas por licenciados en derecho.

La Firma entregara por escrito a Edoardos una carta con sus comentarios y observaciones sobre las
politicas contables seleccionadas por la Compafiia con base en las Guias para Auditores sobre Temas
de Reporte Relacionados a la Adopcion de IFRS emitidos por la Federacion Internacional de Contadores
("First Time Adoption of International Financial Reporting Standards— Guidance for Auditors on
Reporting Issues by the International Federation of Accountants”). Adicionalmente, el producto del
trabajo de este compromiso consistira en presentaciones a la administracion de Edoardos y en hacer
comentarios y observaciones verbales, asi como elaborar los borradores iniciales de la guia interna de
Edoardos relativos al proceso de adopcidn y hacer comentarios sobre las nuevas versiones que elabore
la Compafiia de dichos borradores iniciales y demas orientacion interna con que cuente la Compaiiia,
relativa al asunto de la presente.

En los casos en los que el personal de la Firma elabore borradores iniciales de materiales de orientacion
para la revision y consideracién de la administracion de la Compariia, esta Gltima sera la unica
responsable de revisar y tomar todas las decisiones respecto de posibles modificaciones y la aprobacién
y aceptacion definitivas.

b) Capacitacion
Participantes directos en la implementacién

Se debera dar a conocer el plan de capacitacion para el personal de la emisora sobre
conocimientos técnicos necesarios para la preparacién y analisis de informacién financiera bajo
las NIIF. En aquellos casos en que el personal de la emisora ya cuente con los conocimientos
técnicos, se debera detallar cuales fueron los medios o técnicas por los que poseen dicho
conocimiento.

Personal de la emisora Fecha de En proceso Finalizado No
inicio (fecha estimada aplicable
de finalizacién) {motivo) -
Directivos y funcionarios relevantes de la emisora: 4to. 2do.  Semestre
Director General Trimestre | 2011
Director de Finanzas 2010
Otros directivos y funcionarios relevantes
Miembros de Comités del Consejo de Administracion: 4to. 2do.  Semestre
Miembros de Comité de Auditoria i Trimestre | 2011
Miembros de Comité de Practicas Societarias 2010
Otro Comité Auxiliar (especificar)
Personal responsable de la preparacion y presentacion de | 4to. 2do.  Semestre
informacion financiera bajo las NIIF: ' Trimestre | 2011
Lider de equipo de trabajo 2010
Personal responsable
Personal auxiliar
Otros (detallar)
Otros (detallar)




A finales del mes de noviembre 2010, la direccion de finanzas inicié un diplomado de Normas
Internacionales de Informacién Financiera, el cual termind en el mes de abril 2011. Planes adicionales
para la capacitacion del resto del personal se efectuaran durante el Ultimo semestre de 2011 y primer

semestre de 2012.

Participantes indirectos en la impiementacién

Se deberd informar el plan de capacitacion previsto para otras areas de la emisora que
intervendran indirectamente en la implementacién de fas NIIF, tales como preparadores de
reportes, areas de soporte, capital humano, tesoreria, planeacién, impuesto, auditoria interna,

sistemas, entre oiros.

Fecha de | En proceso | Finalizado No
inicio (fecha estimada aplicable
de finalizacién) {motivo)
Nombre del area: ter. 2do.  Semestre
Nombre de los puestos del area Semestre | 2011

Finanzas 2011

Contralorfa

Auditoria Interna

Sistemas

Recursos Humanos

Impuestos

Otros (detallar)

El plan de capacitacion que se desarrollard incluira cursos (o talleres) que tomaran todos los miembros
involucrados en la implementacion de las NIF.

¢) Cronograma de actividades

Se debera presentar un cronograma por etapas de las actividades que se llevaran a cabo en la
implementacion de las NIIF, el cual debera incluir las acciones especificas que se planea realizar
en cada etapa, los plazos previstos para cubrirla y el grado de avance que se tenga a la fecha del
reporte.

En caso de que alguna actividad no esté prevista, describir al final de la tabla las actividades que
se realizaran en sustitucion de dicha actividad.

Se debera mencionar si el reporte cuenta con la aprobacion por parte del Consejo de

Administracion y, en su caso, del comité que ejerza las funciones de auditoria de la emisora.

Una vez terminado el proceso de evaluacion, sera aprobado por el Comité de Auditoria y el Consejo de

Administracion.

Fecha estimada de adopcion:

| 01 ENERO 2012

Etapa 1. Comunicacion

Fecha Fecha Porcentaje
Actividad programada dzpig:‘; o programada de filrzlzﬁz‘:c(:gn de Avance | Comentarios
de inicio finalizacion (%)
1. Coordinacién con la Direccion Fechas
General de la emisora con todas las Segundo Segundo actualizadas
areas involucradas y sociedades semestre N/A gt 2011 al segundo
relacionadas que deban  ser 2011 semestre semestre de
consolidadas o incorporadas. 2011
2. Disefio y comunicacién de un plan Fechas
de difusién y capacitacion. Segundo actualizadas
semestre N/A serg(easgtl:gdz% 11 al segundo
2011 semestre de
2011

La parte de la capacitacion se dara a lo largo del proyecto.




Etapa 2. Evaluacion de impactos contables y de negocio

Fecha Fecha Porcentaje
Actividad programada F?ﬁ?;:e programada ﬁf:ﬁ;: c‘:g n de Avance Comentarios
de inicio de finalizacion (%)
1. Identificacion  preliminar de Fechas
impactos contables que requieren Segundo Tercer Segundo Tercer actualizadas al
acciones especificas (diagnostico de semestre trimestre semestre 2011 trimestre 75% segundo
las principales diferencias en 2011 2011 2011 semestre de
valuacion y revelacién). 2011
2. Eleccidon entre las opciones Fechas
disponibles en la NIIF 1 (aplicacion Segundo Tercer Segundo Tercer actualizadas al
por primera vez) y revision de semestre trimestre semestre 2011 trimestre 75% segundo
provisiones y estimaciones. 2011 2011 2011 semestre de
2011
3. Definicién de las nuevas politicas * Fechas
contables de acuerdo a las Segundo Tercer Segundo Cuarto actualizadas al
diferentes alternativas que semestre trimestre semestre 2011 trimestre 50% segundo
contemplan las NIIF. 2011 2011 2011 semestre de
2011
4. Evaluacién de los impactos en Fechas
sistemas de informacion, control Segundo Tercer Segundo Cuarto actualizadas al
interno, etc. semestre trimestre semestre 2011 trimestre segundo
2011 2011 2011 semestre de
2011
5. Identificacion y evaluacién de Fechas
efectos que afecten las medidas de Segundo Cuarto Segundo Cuarto actualizadas al
desempefio de la emisora (razones semestre trimestre semestre 2011 trimestre segundo
financieras, etc.). 2011 2011 2011 semestre de
2011
6. ldentificacion y revision de Fechas
contratos y otros convenios que actualizadas al
puedan modificarse dada la sseer?]léggz tr(i;nalz:t?e Segundo trci;n:::t?e segundo
transicién a NHF, asi como posibles 2011 2011 semestre 2011 2011 semestre de
violaciones a compromisos 0 2011
“covenants”.
7. Detalle de revelaciones Fechas
adicionales en las notas a los Segundo Cuarto Segundo Cuarto actualizadas al
estados financieros por semestre frimestre semes?tre 2011 trimestre segundo
implementacion de las NilF. 2011 2011 2011 semestre de
2011

Sobre los puntos anteriores, podemos decir que las decisiones se tomaran como resultado del proceso
de implementacién, una vez empezado el programa e implementacion.

Etapa 3. Implementacién y formulacion paraiela de estados financieros bajo las NIIF y normas

contables actuales

Fecha .
Fecha Fecha Porcentaje
Actividad programada de prog:iaemada fif\Zfi:: c(iign de Avance Comentarios
de inicio inicio finalizacion (%)

1. ldentificacion de los principales Segundo Fechas
cambios en la ejecucién de los semestre actualizadas al
sistemas  informéticos necesarios | Segundo Cuarto 2011 segundo
para la elaboracién de los estados | semestre trimestre | Diciembre semestre de
financieros bajo NIIF, tanto en el flujo | 2011 2011 2011 2011
de informacién como en los procesos
de preparacién de dichos estados.
2. ldentificacion de documentos y Segundo Fechas
reportes nuevos o complementarios a semestre actualizadas al
los actuales que se emitiran dados los 2011 segundo
cambios en los sistemas de Diciembre semestre de
informacién, asi como nuevos Segundo (;uarto 2011 2011
‘conceptos requeridos por las NIIF. S‘ST 1estre t”‘fz“oeﬁre




3. Andlisis de la situacién patrimonial Segundo Fechas
y los resultados de la emisora, semestre actualizadas al
identificando los ajustes y sS:rgZQSrz tr(i:rz:;tt?e 2011 segundo
evaluaciones necesarios para 2011 2011 Diciembre semestre de
convertir los saldos a la fecha de 2011 201
transicioén de NIIF.
4. Preparacién del balance de Segundo Fechas
apertura bajo NIF y conciliaciéon de Segundo Cuarto | semestre actualizadas al
los resultados y capital contable semestre trimestre | 2011 segundo
contra las NIF. 2011 2011 Diciembre semestre de
2011 2011
5. Disefio y adaptacion de los Segundo Fechas
procesos de control de calidad en la Segundo Cuarto | semestre actualizadas al
informacién financiera para garantizar semestre trimestre | 2011 segundo
su confiabilidad. 2011 2011 Diciembre semestre de
2011 2011

Actividades concluidas

A continuacion se incluye una descripcion detallada de las principales actividades concluidas a la fecha

de este reporte:

Nos encontramos en el proceso de capacitacion del equipo de contabilidad. El equipo contable se
encuentra trabajando en determinar los principales impactos, los cuales esperamos tener
cuantificados hacia principios del cuarto trimestre. Pensamos que para principios del cuarto
trimestre estaremos revisando con nuestros auditores externos toda la informacion para estar
listos con la aplicacion de la normatividad. Previa aprobacion del Comité Auditoria y Practicas
Societarias asi como del Consejo de Administracion.

A continuacién se describen brevemente las acciones que tomara la Compariia en los proximos meses
para cumplir con la fecha de adopcién obligatoria:

Se completaran cuestionarios de diferencias entre IFRS y NIF.

Se realizaran talleres de trabajo con el personal del drea de contabilidad y con otras areas que
pudieran ser impactadas por cambios en cada uno de los temas cubiertos en dichos talleres. Los
objetivos principales fueron: la identificacion de diferencias entre IFRS y NIF, la identificacion de
impactos colaterales, capacitacién enfocada, y comunicacion interna.

Se realizaran analisis de cada uno de los rubros significativos de los estados financieros y sus
notas para identificar posibles impactos por la conversion.

Se realizaran reuniones de trabajo para revisar las normas y comparar contra las politicas
contables que actualmente utilizamos.

Se completaran cuestionarios de cumplimento de IFRS.

Se completaran cuestionarios de revelacion de IFRS.

Se identificaran las areas en donde IFRS permite opciones de politica contable.

Se identificaran las areas en donde IFRS 1 permite opciones de primera adopcion.

Se realizaran comparativos con entidades de la misma industria en otros paises y entidades
mexicanas que ya reportan bajo IFRS, con el fin de identificar mejores practicas.

Se evaluaran las elecciones de politica contable.

Se evaluaran las elecciones de implementacion de IFRS 1.

Se desarrollara una estrategia para la conversion priorizando relevancia e impacto.

Se evaluaran las necesidades de capacitacién y se establecié un programa de capacitacion
conforme a los hallazgos de la fase de evaluacién de impactos.

Se preparara un resumen de los hallazgos de la fase de evaluacion de impactos.

Se concluira con la capacitacion al personal.

Se concluira con la cuantificacion de los ajustes de IFRS.

Se concluira el balance inicial consolidado bajo IFRS.

Se determinara fa informacién comparativa correspondiente al afio de transicién.

Se concluira la documentacion de las conclusiones técnicas-contables de IFRS.

Se prepararan las conciliaciones requeridas por IFRS.

Se preparara un modelo de notas del estado financiero.



»  Se realizara la auditoria de la informacion financiera comparativa de IFRS correspondiente al afio
de transicion.

+  Se concluira con el proceso de aprobacidn de las decisiones por los érganos de gobierno.

+ Se concluird con la determinacién de impactos de las normas emitidas no vigentes al 31 de
diciembre de 2012.

Consideraciones adicionales

La informacion presentada en este documento debe considerarse como informacion preliminar no
auditada. Consideramos que esta informacion pudiera sufrir modificaciones y/o ajustes, derivado de lo
siguiente:

o IFRS 1 requiere la aplicacion de las normas vigentes a la fecha del balance general de sus
primeros estados financieros completos conforme a IFRS (fecha de adopcion), en el caso de la
Compaiiia 31 de diciembre de 2012. De conformidad con lo anterior, las politicas y cifras
presentadas podrian sufrir modificaciones si entre esta fecha y la fecha de adopcioén:

- Existen modificaciones a las normas aplicadas y/o sus interpretaciones y dichas
modificaciones tienen vigencia antes de la fecha de nuestra adopcion a IFRS o bien, si
tienen vigencia después de la fecha de adopcidn; se permite su aplicacion anticipada y
decidimos adoptarlas.

- Existen nuevas normas y/o interpretaciones y dichas nuevas normas tienen vigencia
antes de nuestra fecha de adopcion a IFRS o bien, si tienen vigencia después de la fecha
de adopcion, se permite su aplicacion anticipada y decidimos adoptarlas.

s lLas politicas contables elegidas podrian madificarse como resultado de cambios en el entorno
econdmico o en tendencias de la industria que sean observables con posterioridad a la emision
de este documento.

e De acuerdo con IFRS solo un grupo de estados financieros que comprenda el estado de posicidn
financiera, el estado de utilidad integral, el estado de cambios en el capital contable y el estado
de flujos de efectivo, junto con informacidén comparativa y notas explicativas, puede proveer una
presentacion adecuada de la posicion financiera de la compairiia, el resultado de sus operaciones
y flujos de efectivo.



